


   Самообследование  Муниципального  казенного  учреждения
дополнительного  образования  детской  школы  искусств  ЗАТО  Солнечный
(далее – МКУ ДО ДШИ ЗАТО Солнечный) проводилась в соответствии с
Законом Российской Федерации  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «ОБ образовании в
Российской  Федерации»,  приказом   Министерства  образования  и  науки
Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. № 462 «Об
утверждении  Порядка  проведения  самообследования  образовательной
организации».
Отчет  составлен  по  материалам самообследования  деятельности МКУ ДО
ДШИ ЗАТО Солнечный в период с 01 сентября 2017 г. по 10 апреля 2018 г.
Приказ №10 о/д от 20.04.2018 года

При самообследовании анализировались:

1.Организационно-правовое  обеспечение  деятельности
образовательного учреждения Система управления организации

      2.Образовательная деятельность
      3.Образовательные результаты обучающихся

4. Кадровое обеспечение учебного процесса
5. Методическое обеспечение образовательного процесса.
6. Материально – техническое обеспечение
7. Выводы и задачи на будущий учебный год.

  Объект  самообследования:  деятельность  ДШИ, коллективные  и
индивидуальные  достижения  преподавателей  и  обучающихся  Детской
Школы Искусств  за  2017-2018- учебный год.
   Цель  самообследования:  обеспечение  доступности  и  открытости
информации  о  деятельности  МКУ  ДШИ  ЗАТО  Солнечный,  а  также
подготовка отчета о результатах самообследования (далее - отчет).

Аналитическая часть
    ДШИ осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными
нормативными  актами  Российской  Федерации,  законами  и  подзаконными
актами  Тверской  области,  а  также  Уставом  МКУ  ДО  ДШИ  ЗАТО
Солнечный. 
 
Общие сведения об организации:
1.1.Реквизиты  лицензии:  Министерство  образования  Тверской  области
Лицензия № 331 от 2 июля 2015 г. серия: 69Л01 № 0001257, бессрочно.
1.1.1.Система управления организацией



Название ОУ
(по уставу)

Муниципальное казенное учреждение дополнительного
образования Детская школа искусств ЗАТО Солнечный 

Тип учреждение дополнительного образования 
Организационно-
правовая форма

учреждение

Учредитель Администрация ЗАТО Солнечный Тверской области
Адрес 172739 Тверская область, п. Солнечный, улица Новая, д.

50
Филиалы
(площадки)

нет

Лицензия № 331 от 2 июля 2015 года, серия: 69Л01 № 0001257,
бессрочно.

Государственная
аккредитация

№ 98 от 10 октября 2008 года серия: АА  159463

Директор: Мокрушина Нелли Алексеевна

Органы
государственно-
общественного
самоуправления

-Общее собрание работников Учреждения
-Педагогический совет
-Совет школы

Адрес сайта  http://dshi-soln.tver.muzkult.ru/-
Электронная почта Е-mail: uizato@mail.ru     

1.2.  Устав МКУ ДО ДШИ ЗАТО Солнечный  утвержден Постановлением
администрации ЗАТО Солнечный № 74 от 15.04.2015г.,  зарегистрирован в
МИФНС № 6 по Тверской области 23.04.2015г. 

Он  является  новой  редакцией  Устава  МКОУ  ДОД  ДШИ  ЗАТО
Солнечный,  утвержденным  Постановлением  администрации  ЗАТО
Солнечный № 95 от 21.10.2011г.. Приведен в соответствие с  Федеральным
законом об образовании № 273.

1.2.1.Основными  уставными целями образовательной  деятельности  ДШИ
являются:

-Создание  условий для художественного  образования  и  эстетического
воспитания детей;

-Удовлетворение  образовательных  потребностей  граждан,  общества  и
государства  в  области  различных  видов  искусств  посредством
реализация дополнительных общеобразовательных программ в области
искусств;

mailto:uizato@mail.ru


- Выявление одаренных детей в раннем возрасте.

Система управления организации:

Управление  Школой  осуществляется  в  соответствии  с  действующим
законодательством
России,  законом  «Об  образовании»,  Уставом  МКУ  ДО  ДШИ  ЗАТО
Солнечный.  Органами  управления  школы  от  имени  муниципального
образования ЗАТО Солнечный является отдел образования администрации
ЗАТО Солнечный

Преподавательский  состав  формируется  в  соответствии  со  штатным
расписанием.

МКУ  ДО  ДШИ  ЗАТО  Солнечный  работает  по  согласованному  и
утвержденному  плану  работы  на  учебный  год.  Все  мероприятия
(педагогические советы, заседания , совещания) проводятся в соответствии с
утвержденным в школе годовым Планом работы.  

Структура управления школы

2. Образовательная деятельность:

2.1 Организация образовательного процесса (в том числе начало и окончание
учебного года, продолжительность каникул) регламентируется:



-учебными  планами,  утверждаемыми  школой  самостоятельно  и
согласованными с годовым календарным учебным графиком, согласованным
с Учредителем; расписанием занятий, утвержденным директором школы.
Предельная  недельная  учебная  нагрузка  на  одного  обучающегося
устанавливается с учетом, возрастными и психофизическими особенностями
обучающихся, нормами СанПиН.
Единицей  измерения  учебного  времени  и  основной  формой  организации
учебного процесса в школе является урок. Продолжительность одного урока
составляет 40 минут в соответствии учебным планом и нормами СанПиН.

2.2. Наличие структурного подразделения, филиала – нет.
2.3. Реализуемые образовательные программы в соответствии с лицензией:
         ДШИ реализует следующие образовательные программы:
дополнительные  предпрофессиональные  общеобразовательные
программы в области искусств:
музыкальное искусство «Хоровое пение» — 8/9 лет;
изобразительное искусство «Живопись»-5/6 лет;
дополнительные  общеразвивающие   программы  художественно-
эстетической направленности:
Музыкальное искусство: 
музыкальное исполнительство (фортепиано, гитара,) – 5/6 и 7/8 лет.
Хоровое пение – 5/6 и 7/8 лет;
Изобразительное искусство-4/7 лет;
дополнительные общеразвивающие программы в области искусств:
Подготовка детей к обучению в школе искусств – 1-2 года (преимущественно
с 5 лет - 7 лет) 
2.4. Сроки реализации образовательных программ:
       менее 3 лет – 2  программы; 
       от 3  и более – 5 программ. 
2.5. Общая численность обучающихся – 93 учащихся.
2.6. Количество/доля обучающихся по каждой реализуемой образовательной
программе:
дополнительные  предпрофессиональные  общеобразовательные
программы в области искусств:
дополнительные  предпрофессиональные  общеобразовательные
программы в области искусств – 63 человек

дополнительные  общеразвивающие  программы  художественно-
эстетической направленности- 30 человек.



2.5.  Общая  численность  обучающихся  занимающихся   на  2-х  и  более
объединениях –   13 чел. 

2.6.  Общая численность обучающихся занимающихся на– 

дополнительные общеразвивающие программы в области искусств:

Подготовка детей к обучению в школе искусств – 1-2 года (преимущественно
с 5 лет, 7 лет) –26 чел.

2.7.  Количество/доля  обучающихся  с  использованием  дистанционных
образовательных технологий – нет.
2.8.  Количество/доля   обучающихся  с  ограниченными  возможностями
здоровья – 3. 
2.9. Количество массовых мероприятий, проведенных организацией:
на муниципальном уровне – 8 ед.
на зональном уровне – 2 ед.
на региональном уровне – 0 ед.
на федеральном уровне – 0 ед. 
Все  образовательные  программы,  реализуемые  в  школе,  соответствуют
Лицензии на
право ведения образовательной деятельности.
Выпускники поступившие  в СУЗы и ВУЗы в области культуры и искусств за
отчетный период – 1 человек в Институт Культуры г. Санкт-Петербург.

3. Образовательные результаты обучающихся

3.1. Контингент обучающихся – 93 человек.
3.1.1.  Сохранность  контингента  обучающихся  (от  первоначального
комплектования) – 90 чел. 
 Мониторинг сохранности контингента  в ДШИ обучающихся показал,  что
контингент в течение года в основном стабилен. Движение детей происходит
в  основном  по  объективным  причинам  в  младших  и  средних  классах  (в
редких  случаях  отчисление  за  систематические  пропуски  занятий  по
заявлению родителей,  переход  с  одной  специализации  на  другую в  связи
сложностью усвоения образовательной программы, смена места жительства,
по состоянию здоровья, другие семейные причины и т.д.).  
 В этом году по-прежнему уделяется огромное внимание преподавателей на
сохранение контингента школы. Целенаправленно и систематически в работе
используются различные формы:



-  родительские  собрания  (в  повестку  включаются   вопросы  важности
получения  музыкального  и  художественного  образования,  организации
домашних занятий, участие в конкурсах и т.д.);
 - родительские собрания с концертами обучающихся;
- открытые уроки для родителей;
- открытые академические концерты;
-выставки;
- участие в городских мероприятиях;
- всесторонняя информация о работе ДШИ на сайте и через СМИ.
2.2. Качество подготовки обучающихся – 75% (обучающихся на  «5» и «4»)

           Основные направления системы оценки качества подготовки
обучающихся:
   - анализ общего уровня усвоения обучающимися  основных знаний, умений
и навыков по всем  предметам программного обеспечения; 
   -  анализ  уровня  образования  обучающихся   в  ходе  промежуточной  и
итоговой аттестации; 
   - анализ качества образования на основе итоговой аттестации выпускников;
   - анализ сохранности контингента обучающихся;
   -  анализ  достижений обучающихся  в  творческих  конкурсах различного
уровня.
  Проведен предварительный годовой анализ за данный период по качеству
подготовки  обучающихся  на  основании  промежуточных  и  итоговой
аттестаций.
         Результаты  анализа  учебных  достижений  обучающихся
дополнительного  образования  по  каждому  учебному  предмету
свидетельствуют о том, что: 
     -  обучающиеся  усваивают  образовательные  стандарты  на  должном
уровне;
     - сохраняется стабильность учебных достижений обучающихся; 
     - наблюдается положительная динамика уровня обучения;
     -  наблюдается  позитивная  динамика  достижений  обучающихся  в
творческих конкурсах различного уровня.
         С целью анализа состояния образовательного процесса администрацией
ДШИ  проведены  по  четвертям  на  заседаниях  отделений  проверки
выполнения образовательных программ, календарно-тематических планов с
указанием  сроков  прохождения  изученного  материала  по  результатам
аналитических отчетов по видам искусств. 



        В  результате  анализа  документации  за  прошедший  год,  анализа
прохождения  программного  материала  на  основе  записей  в  журналах,
выявлено  следующее:  пройденный  за  текущий  год  учебный  материал,
предусмотренный  образовательными  программами,  изучен  в  необходимом
объеме, соблюдается последовательность в его изучении. В соответствии с
предъявляемыми  требованиями развиваются творческие способности детей,
а  также  педагогами  формируется  индивидуальный  образовательный  план
обучения,  используется  дифференцированный     подход   к     каждому
ребёнку   с  целью  создания   максимально  комфортных  условий  для
творчества. 
           За отчётный период   проведено четыре Педагогических совета, где
рассматривались темы:
        -  ознакомление  и  утверждение  новой  нормативно-правовой
документации;
        - утверждение программного обеспечения образовательного процесса;
- повышение качества образования;
        - анализ промежуточных и итоговой аттестации за год;
-  вопросы  планирования  и  анализа  учебно-воспитательного  процесса  и
методической работы;
       - о плановой проверке надзорных органов в 2018 году;
   -  разработка  и  реализация  дополнительных  предпрофессиональных  и
дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ, а также
вопрос их последующего рецензирования; 
       - организация, подготовка и проведение внеклассных мероприятий;
       - проектная  и социо-культурная деятельность;
       -  вопросы материально-технического оснащение школы за текущий
период;
       - взаимодействие с родителями обучающихся;
       - регулярное освещение деятельности школы на сайте и в СМИ;
       - организация подготовки и проведения отчетного концерта и выставки
школы.
В ходе работы педагогических советов  намечены следующие  приоритетные
направления на год:
        -  совершенствование  образовательного  процесса,  учитывающего
способности, возможности и интересы каждого обучающегося;
        -  повышение  профессионального  уровня  и  развитие  творческого
потенциала педагогического коллектива;
        -  создание  условий  для  работы  с  одаренными  детьми  и
их  профессионального самоопределения;



       - улучшение материально- технического оснащения ДШИ;
       -  взаимодействие  и  работа  с  родителями  обучающихся  по  всем
направлениям учреждения. 
3.2.1.  Доля  обучающихся,  задействованных  в  мероприятиях  и  проектной
деятельности 78 человек.
              В настоящее время в образовательном процессе продолжается
применение  проектных  технологий  в  школе,  что  обеспечивает  улучшение
системы работы с обучающимися и их родителями, активно вовлекает их в
концертно-исполнительскую и выставочную деятельность, создает условия,
направленные  на  повышение  качества  образовательного  процесса
посредством  инновационной  деятельности,  а  также  построение
индивидуально-творческих  планов  для  каждого  обучающегося.  Проектная
деятельность  в  Школе  ведется  по  двум  основным  направлениям:
внутришкольные проекты  (учебные, конкурсно-концертные и др.) и проекты
с социальными партнерами, в число которых входят:
     - образовательные учреждения (ДОУ, СОШ); 
     - различные заведения культуры: дом культуры;
     -  организации и учреждения города.

    В воспитательной деятельности школы существуют мероприятия, которые,
повторяясь из года в год, формируют традиции школьного коллектива:
-День посвящения в первоклассники;
-Выпускные вечера;
-Выставки работ учащихся художественного отделения по итогам полугодия;
-Выставка итоговых работ учащихся художественного отделения;
-Обмен  выставками  работ  с  учреждениями  дополнительного  образования
г.Осташков и г.Торжка.
-Мастер-  классы  преподавателей  художественного  отделения  в  рамках
проекта «Неделя  искусства»;
Музыкальные гостиные;
Внутри школьные конкурсы «Рисовальный флэш-моб», «Угадай мелодию»;
-Концерты коллектива преподавателей  ДШИ;
-Школьные олимпиады по музыкально-теоретическим дисциплинам;
-Новогодние музыкальные представления;
- Участие в проекте «Искусство детям». Поездка художественного отделения
на Академическую Дачу Художников им. Репина (пленэр).
-Отчетные концерты школы;

Таблица  достижений обучающихся в конкурсных мероприятиях



в  2017-2018учебном году
МКУ ДО ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ ЗАТО Солнечный

№ Статус
конкурса,
фестиваля,
выставки

Наименован
ие

Лауреаты

(ФИО учащегося
)

Дипломанты Участники

1. Международ
-

ный

Международный
конкурс  «От
ритмов  времени
к  сокровищам
пространства»
Лауреат  2
степени

Диплом
участника  в  I
Международном
конкурсе
«Лучшее
учебное
заведение
Международног
о  проекта  «Мир
вокруг  нас
Юнеско-2017г.»»
ДШИ

Участие  в
международном
конкурсе
«Сказки  Китая»
от  Союза
художников-
педагогов  –  6
человек



дипломы
участников

2. Всероссийск
ий

Участие  в
Российском
фестивале  –
конкурс
«Звездный
Серпантин»  в  г.
Сочи.

3  -  Лауреата  I
степени.

1  -  Лауреат  II
степени

Всеросийский
художественный
конкурс  «Залп
«Авроры»»

2  диплома
участника

4.

Областной Художественное
отделение:

Музыкальное
отделение:

1  Фестиваль
солдатской
песни



«Виктория»,

2  Фестиваль
хоровых
коллективов
«Поющие
Верхневолжье»
мл.  и  старший
хор
преподаватель

4. Кадровое обеспечение учебного процесса.

4. 1Общая численность педагогических работников – 7 человек

 (включая внешних и внутренних совместителей).

4.2.  Количество/доля  педагогических  работников,  имеющих  высшее
образование, из них 5 чел. / 71%:

4.2.1. не педагогическое – 0 чел / 0%.

4.3.  Количество/доля  педагогических  работников,  имеющих  среднее
специальное образование, из них 2 чел. /29%.

4.3.1 непедагогическое  - 0 чел. / 0%.

4.4.  Количество/доля  педагогических  работников,  которым по  результатам
аттестации присвоена квалификационная категория – 1 чел. /14,2%, из них: 

4.4.1. высшая – 1 чел. / 14,2 %.

4.5.  Количество/доля  педагогических  работников,  педагогический  стаж
работы которых составляет: 

от 2 до 10 лет – 1 чел. / 14,2%;

от 10 до 20 лет – 4 чел. / 57,1%;

20 лет и более – 2 чел. / 28,6%.

Прошли курсы повышения квалификации за 2018 г. – 2 человека



Кроме того все прошли курсы: по Пожарной безопасности, по Охране труда.

По оказании первой медицинской помощи – 7 человек.

Средняя заработная плата сотрудников учреждения- 28 125,53  р.

4.6. Массовые мероприятия  участия преподавателей
в 2017-2018 учебном году:

Концерт ко Дню музыки. Муз.отделение

Выставка  «Осенний  вернисаж»  в  г.
Осташков

преподаватели х.о.

Выставка в галерее  в

 г. Осташков

преподаватели х.о.

Музыкальная  программа  к  дню  ЗАТО
«Классика разных времен»  

Муз.отделение

Участие  в  проекте  «Времена  года»  и
итоговой выставка в г.Тверь

преподаватели х.о

Концерт преподавателей для уч. СОШ Муз.отделение

Отчетный концерт

Отчетная выставка

Муз.отделение

Х.О.

Участие в празднике посвященный «Дню
поселка» 

преподаватели х.о.

4.7.  Наличие  в  организации  педагога-психолога,  социального  педагога,
психологической службы – нет.
4.8.  Наличие в организации системы психолого-педагогической поддержки
одаренных  детей,  иных  групп  детей,  требующих  повышенного
педагогического внимания – нет.
    

5. Учебно-методическое ,информационное обеспечение:



Наличие   в  библиотеке  учебников,  нотных  сборников, учебно-
методической литературы около 2000 экземпляров.

В  школе  есть  Интернет,  электронная  почта.  Востребованность
библиотечного фонда и информационной базы достаточно высока.

Однако литература, имеющаяся в фондах библиотеки, не в полной мере
соответствует   определенным  стандартам  и   требованиям:  есть    ветхая
литература,  необходимо  приобрести   учебники  для  1-5-х  классов
соответствующие  ФГТ   по  истории  искусств  для  реализации
предпрофессиональной программы «Живопись».    

6. Материально-техническая база:

На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность,
оперативное управление)
Вид права: оперативное управление.  
3-этажное здание.  
Земельный участок –нет
Школа находится в типовом здании совмещенным с Домом культуры.
Занимаемая площадь -363,64 кв.м.
Существующие площади позволяют вести обучение в одну смену.
Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность.
Кабинеты художественного отделения – 2 

Кабинеты музыкального отделения – 4 

Актовый зал-1

Кабинеты административного персонала- 1 

Все  помещения находятся  в  удовлетворительном состоянии,  в  ремонте  не
нуждаются.

Образовательный процесс оснащен техническими средствами обучения: 
- телевизор – 1 шт.
- фотокамера – 1 шт.
- DVD- 1 шт.
- музыкальный центр – 2 шт.
- проекционное оборудование -1 комплект
- интерактивная доска-1 шт.
- компьютер – 3 шт.
- принтер-3 шт.
Инструментарий:



- фортепиано- 8 шт.
- баян- 4 шт.
- аккордеон- 4 шт.
- скрипка- 2 шт.
- гитара—5 шт.
-синтезатор – 2 шт.
- электронное пианино – 1 шт.
- библиотека- 2000 ед. хранения
- фонотека
-видеотека 
- натюрмортный фонд
-  перкуссия – 2 шт. 
 - мольберты- 16 шт.
- гипсовые пособия 25 шт.
Наличие сайта организации в сети Интернет – да

За текущий год в ДШИ только за счет средств бюджетного финансирования:
пополнилось материально-техническое обеспечение: 
 -В кабинетах установлены на окнах жалюзи;

-Установлен водонагреватель в раздевалке;

-Интерактивная доска;

-Музыкальный центр;

-Цветной струйный принтер;

-Доски пробковые-10 шт.;

Выводы и рекомендации:

Общие выводы:

Анализ деятельности МКУ ДО ДШИ ЗАТО Солнечный показал, что 

структура МКУ ДО ДШИ ЗАТО Солнечный  и система управления им
соответствует  нормативным  требованиям.  Учреждение  динамично
развивается.

Все образовательные программы, реализуемые в школе, соответствуют
Лицензии на правоведения образовательной деятельности.



Оценка степени освоения обучающимися дисциплин, учебных планов,
образовательных  программ  подтверждает  объективность  полученных
результатов  и  достаточный  уровень  знаний  обучающихся.  Выпускники
поступают в СУЗы и ВУЗы в области культуры и искусства. 

Повышение квалификации носит системный характер, охватывает весь
преподавательский состав, регламентируется необходимыми нормативными
документами.  Учреждение  располагает  необходимой  материально-
технической базой. 

Рекомендации:

По итогам самообследования следует продолжить работу по:

 совершенствованию качества подготовки обучающихся;
 совершенствованию  учебно-методической,  инновационной,
воспитательной  деятельности;
 дальнейшему  внедрению  новых  информационных  технологий  в
учебный процесс;
 активизации участия преподавателей в конкурсах научно-методических
работ, педагогического мастерства;
 совершенствованию материально-технической и учебно-методической
базы.


